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Vart vill vi?
Inledning och syfte

Nordanstig finns till for alla. Mysiga fiskeldgen, stora mojligheter till friluftsliv och fina
platser att bo pa. Vi ar en landsbygdskommun med ett rikt kultur- och foreningsliv som visar
pa stor méangfald i hela kommunen. I Nordanstig finns ett forhallningssitt med korta
kontaktvagar och 6ppen dialog, som gor det mojligt att arbeta over granser mellan det
offentliga, niringsliv och civilsamhélle. Det &r en styrka som mojliggor att manga olika
aktorer tillsammans skapar ett utbud av anldggningar, verksamheter och upplevelser.

Strategin ska vara vigledande for arbetet med kultur- och fritidsfragorna i kommunen, i
forsta hand for den kommunala forvaltningen och i politiska beslut, men dven i samverkan
med externa parter.

Overgripande mal

Tre overgripande mal har valt ut for vad vi vill 4stadkomma inom kultur och fritid:

e Aktiv och meningsfull fritid for alla.
e Attraktivt att bo, leva och verka.
e Okad folkhilsa.

Malen &r utformade utifran; "Kommunfullméiktiges verksamhetsmél 2024-2027,
Kulturstrategin 2021-2025, Folkhilsostrategin 2024-2040, Oversiktsplan 2040 samt aktuella
nationella och regionala kulturplaner, Agenda 2030 och Barnkonventionen”. Lids mer om
dessa styrdokument och hur de kopplas till strategin i avsnittet om hur kultur- och
fritidsstrategin tagits fram.

Var star vi nu?

I det hér avsnittet ges en kort dvergripande beskrivning av nuldget for kultur och fritid i
kommunen. I strategins bilaga &r detta mer utforligt presenterat.

Foreningsliv och kulturaktorer

Foreningsverksamhet star for en stor del av utbudet av kultur, idrott och fritid i var kommun.
Med o6ver 120 registrerade foreningar erbjuds ett aktivt foreningsliv inom ménga olika
intresseinriktningar.

Stéd och bidrag till foreningar ir viktiga for kommunen. Over fyra miljoner fordelas till
foreningslivet arligen genom olika bidragsformer. En ny bidragsmodell infoérdes ar 2022.
Bidragen ér betydelsefulla for daglig verksamhet, kontinuitet och utveckling.

Regelbunden kontakt med foreningarna ar prioriterat for att vara uppdaterade kring deras
forutséttningar. Kultur- och fritidsenheten har ofta direkt kontakt med enskilda foreningar,
men genomfor dven mer planerade foreningstréffar och foreningsbesok.

I Nordanstig finns utdver foreningslivet ménga andra kulturaktorer, som till exempel
spelmanslag och riksspelmén, korer, muséer, studieférbund, kulturella kreativa néringar.

Anlaggningar for idrott, motion och friluftsliv

Kommunens anldggningar for idrott och motion utgors av fyra mindre idrottssalar, en ny
fullstor idrottshall, samt en simhall.

For spontanidrott har kommunen anlagt tvA multiarenor, samt rinken i Bergsjo. Ovriga rinkar
ar foreningsdgda, men kommunen samverkar kring driften.

Skid- och motionsspér finns i alla kommundelar och samtliga driftas av foreningar (férutom
sparen som driftas av Hassela ski).



P& kommunens skolor pagar en uppdatering av lek- och utemiljéerna. P4 Arthur
Engbergskolan i Hassela och Gnarps forskola &r miljoerna fardigstéllda (utéver ndgra mindre
kompletteringar). Ilsbo skolas utemiljo blir klar under hdosten 2025, utdver en del kvarstaende
markarbeten. Bringsta skola projekteras i dagsldget. Under 2023-2024 genomfdrdes en
inventering av lekplatser i kommunen. Sammanfattat sa &r utbudet pa skolor/forskolor relativt
bra, d&ven om det varierar en del. Nordanstigs bostéder bytte ut mycket av lekutrustningarna
vid sina fastigheter under 2015-2018, men de &dr ganska begriansade i utbud och utformning.

Darutdver finns ett utbud av olika idrottsspecifika och foreningsdrivna anldggningar runtom i
kommunen. Fotbollsplaner, ishall, golfbanor, ridanldggningar, motorbana, jakt- och
skytteanldggning och lokaler for bagskytte dr nagra exempel pa dessa.

Forutsattningar for friluftslivet 4r goda i Nordanstig. Med en vacker kust, stora skogsomraden
och manga sjoar. Hér finns mojligheter for vandring, strand- och batliv, fiske och jakt med
mera. Kommunen samverkar pé olika sitt med foreningslivet for att tillgangliggora
friluftslivet, exempelvis med vandringsleder och kommunala badplatser.

Moétesplatser och kulturmiljoer

De cirka 20 samlingslokalerna runtom i kommunen &r betydelsefulla métesplatser. Dér erbjuds
motes- och konferenslokaler, scener for musik, teater och film, caféer, festlokaler och
ungdomsgardar med mera. Lokalerna (exempelvis bygdegardar eller folkets hus) drivs med
ideella krafter, med undantag av Bergsjogéarden som drivs av kommunen.

I olika undersokningar dir fragor stills till ungdomar om vad de vill ha eller saknar pa fritiden,
kommer ofta svaret “nagonstans att vara och triffa andra”. Vad/var det ar kan variera utifran
alder, kon och intressen. I Nordanstig har ungdomsgardar varit efterfrigade. Nu finns det fyra
ungdomsgardar som oftast har 6ppet en kvéll i veckan mellan september och maj. Hassela
ungdomsgard (UGGA), Bergsjo ungdomsgérd (Kallarn), Gnarps ungdomsgérd
(Kulturstjarnan) och Harmangers ungdomsgard drivs av forédldrar och andra ideella.
Kommunen samverkar med foreningarna, bland annat med ett ekonomiskt stdd. I Bergsjo har
dven en motorgard startat upp, som en del av Bergsjo ungdomsférening som driver
ungdomsgarden i1 Kéllarn.

Kommunen har bibliotek pa fyra orter: Bergsjo, Gnarp, Harméanger och Hassela. Biblioteken
lyder under barn- och utbildningsverksamheten. I kommunens biblioteksplan for 2022—2025 ar
ett av mélen for verksamheten “att biblioteken ska vara tillgdngliga och inkluderande
motesplatser”.

Det finns dven andra viktiga motesplatser, exempelvis foreningsanldggningar, parkmiljoer,
service- och jourbutiker, bensinstationer och kyrkor.

I Nordanstig finns en rik kulturhistoria med ménga olika kulturmiljéer. Gardar som bevaras
med ideella krafter via hembygdsforeningarna och den gamla finngarden Ersk-Matsgérden,
som &gs och driftas av kommunen. Vélbevarade fabodar och traditioner som att “’sla rep” ér
andra inslag frén tidigare generationers seder och bruk.



Kultur och fritid for alla
Platser for kultur och fritid

Att det finns anpassade anlédggningar, lokaler och miljder dr centralt for att mojliggora olika
kultur- och fritidsaktiviteter. Ar utbudet pa platser for kultur och fritid tillrickligt utifran det
behov som finns?

I ungdomsenkéten LUPP (Lokal uppfdljning av ungdomspolitiken), som ar framtagen av
MUCF (Myndigheten for ungdoms— och civilsamhéllesfragor), svarar en tredjedel av eleverna
i AK 8 i Nordanstig att “’de saknar fritidsaktiviteter dir de bor”. For AK 2 pa gymnasiet var det
tva tredjedelar som gav samma svar. I samma undersékning fran 2022 kan man se en mindre
nojdhet bland flickor i Nordanstig om mojligheten till fritidsaktiviteter och hur néjd man ar
med livet som helhet.

Kommunen far dven in fragor om och forslag pa olika aktiviteter man vill ha en anlédggning
for. Den mest frekventa under manga &r har varit behovet av en ny fullstor idrottshall i
Bergsjo, vilket i oktober 2024 antligen blev verklighet. Andra aterkommande
anldggningsfragor till kommunen ar:

* Streetsport och cykling (skatepark och pump-track)

* Lekplatser (utanfor skolomrade/skoltid)

 Badplatser — insjobad och havsbad (standard, skotsel och tillgdnglighet)
* Vandringsleder (standard, skotsel och tillgdnglighet)

+ Skid- och motionsspar (standard, skotsel)

* Isplaner (skdtsel) och ishall (anldgga)

* Utegym

Driften av anldggningar/lokaler for kultur och fritid &r en utmaning fér kommunen, savél som
for foreningslivet, d& det oftast &r resurskrdvande. Det handlar bade om ekonomi och
personella resurser. For foreningarna ar det ideella engagemanget ofta avgorande. Att fa
personer som kan stilla upp i styrelsearbetet, som ledare eller for arbete med anldggningen &r
en stor utmaning for foreningarna. Anldggningar for spontanidrott och friluftsliv (badplatser,
motionsspar, vandringsleder med mera) ser vi kan ha sirskilda utmaningar for driften. De
ligger oftast utanfor foreningarnas karnverksamhet och forvaltningen har begrénsade resurser
for att drifta dessa.

De senaste dren har vi genomfort flera stora och resurskrdavande investeringar inom olika
omraden. Energieffektiviseringsprojekt i kommunens fastigheter (EPC), renovering av
skola/utemilj6 pa Arthur Engbergskolan, ny forskola/utemilj6 i Gnarp, ny fullstor idrottshall
och nytt sdrskilt boende 1 Bergsjo. Vi star dven infor rivning och bygge av ny skola i
Harménger. Vilka 6vriga satsningar, exempelvis inom kultur och fritid, som kan och bor
prioriteras kommande ar paverkas rimligen av de forutsittningarna.

Aktiviteter for barn och unga

Rapporten ”Smakar det sa kostar det” (publicerad 2024) visar pa att kostnaderna for barn- och
ungas idrottande néstan har dubblerats sedan 2003. I genomsnitt 14gger vardnadshavare 9 400
kronor/ér for ett barns huvudidrott. Man ser en kombination av externa faktorer (omvérld) och
faktorer inom idrotten sjilv, dar foreningsidrotten och fordldrarnas agerande kring barnens
idrottande har forandrats.



Ett sitt for kommunen att verka for att barn och unga ska kunna ha en aktiv fritid 4&r genom
Nordanstigs l4ga avgifter for att hyra sim- och idrottshallar, samt entré till simhallen. Flera av
foreningsbidragen riktar sig till barn och unga, som exempelvis aktivitetsstodet (LOK) och
driftsbidraget (som forutsétter att foreningen beviljas LOK-stdd).

Tyvérr visar statistik att det i jamforelse ér relativt fa barn och unga som ar aktiva inom en
idrottsforening i var kommun. Utifrdn Riksidrottsforbundets statistik fran 2022 beskrivs
Nordanstig som ett loksvagt omrade (geografiskt omrdde med fa aktiva eller fa foreningar). I
Giévleborg ar det en kommun som har lagre siffror for 2022. I jamforelse med riket hamnar vi
mot slutet av den fjardedel med ldgst antal aktiva (se bilagan for utforligare beskrivning av
statistiken).

Vad kan forklara det laga aktivitetsdeltagandet? Vi kan anta att det beror pa flera olika
faktorer. En kan vara var kommuns geografiska och demografiska forutséttningar. Vi dr en
liten kommun, dir befolkningen &r uppdelad pa flera mindre orter. Det ger ett relativt litet
underlag for de foreningar som ar verksamma pa en ort. Ett litet underlag gor det svérare att fa
tillracklig numerdr i lag och trdningsgrupper, sérskilt i de dldre aldersgrupperna. Det ger dven
ett begrinsat underlag for att rekrytera de ledare/styrelsemedlemmar som behdvs.

En andra kan hénga ihop med att Nordanstig har fa aktiva i de stérre inomhuslagidrotterna
(innebandy, handboll, basket, volleyboll). Det kan i sin tur forklaras dels av ovanstaende
resonemang om geografiska/demografiska forutsittningar, dels utifran att det (tidigare) endast
fanns en fullstor hall (i Gnarp), dér bade avstand och begrinsad kollektivtrafik forsvarat.

En tredje kan vara sambandet mellan socioekonomiska utmaningar och férre unga i
foreningsidrotten. En analys utférd av Centrum for idrottsforskning under 2022 visar tydligt
att det sambandet finns. Skillnaderna géller bada kénen, men é&r tydligast for flickor. Vid
framtagandet av socioekonomisk statistik vdger man in faktorer som arbetsloshet, inkomst,
sysselsdttningsniva, ohidlsa och utbildningsniva. Nordanstig 1&g 2022 inom den fjardedel av
kommuner i riket med storst socioekonomiska utmaningar.

En ytterligare faktor kan vara att barn och unga &r bosatta hér, men ir aktiva i foreningar
utanfor kommungransen. De dr da inte med i var LOK-statistik. Hur ménga det handlar om
saknar vi underlag for i nuldget.

I analysen fran Centrum for idrottsforskning lyfter forskarna fram insatser som ej organiseras
av idrottsrorelsen, som en mojlighet for att lyfta deltagandet i aktiviteter. Exempel pa en sddan
insats som togs upp var Fritidsbanken. Fritidsbankerna verkar inte (utifrén studien) leda till
okat foreningsidrottande, eller vara en 10sning for unga att hantera de kostnader som uppstar i
organiserad idrottsverksamhet. Men lanen kan berika ungas fritidsliv, utanfor den organiserade
idrotten.

Aktiviteter for aldre

I samtal med regionen har det varit tydligt att mdnga kommuner saknar ett politiskt uppdrag
for aktiviteter mot dldre. I vér kulturstrategi for aren 2021-2025 har vuxna och dldres
delaktighet och mojligheter inom det kulturella omréadet lyfts fram som ett utvecklingsomrade.
Kultur ger livskvalitet och sammanhang. Men det finns en risk att dldre begriansas av att inte
sjilva kunna ta sig till kulturevenemang eller andra aktiviteter.

Exempel pé insatser som genomfors hér dr att erbjuda spelmén som besoker olika
seniorboenden och i samverkan med Region Gévleborg erbjuds en dansforestéllning.



En annan riktad insats &r fordndringarna for foreningsbidrag som genomfordes infor 2022. Dér
infordes ett aktivitetsstod for 65+, samt ett bidrag for samlingsgérdar. Stoden finns for att
uppmuntra till, behélla och utveckla nya aktiviteter for dldre, samt att virna om de lokaler som
ofta nyttjas for olika aktiviteter/evenemang.

Tillgénglighetsanpassade aktiviteter

Ett av kommunfullméktiges 6vergripande verksamhetsmal ar ”6kad jamlikhet och folkhélsa”,
under vilket "Tillgéngliga aktiviteter och kulturliv for béttre folkhéilsa” finns som ett delmal.
En uttalad mélséttning ar att “’Idrott, tillgang till fritidsaktiviteter och kulturevenemang ska
vara tillgdngligt till alla invénare oavsett dlder och individuella forutséttningar.

I folkhélsostrategin for 2024—2040 beskrivs under malomradet "Boende och ndrmiljé” att
”Néaromrade, natur och ytor for rérelse och fysisk aktivitet ska vara tillgdngliga for alla”.

Vi vet att detta ar ett omrade vi kan och ska bli béttre pa. Béttre kunskap och rutiner for att fa
med tillgdnglighetsfragorna i alla sammanhang behovs. Kultur- och fritidsenheten har under
2024 tréaffat rddet for funktionshindersfragor och informerat om ambitionen med att utveckla
tillgédngligheten i anldggningar och aktivitetsutbud. Radet blir d& en viktig samverkanspart i
det arbetet.

Foreldasning och workshop om ” den lokala hinderbanan”, genomfordes i januari 2025 i
samverkan med RF-SISU. Foreldsningen handlade om mdjligheter och hinder for personer
med funktionsnedséttning att bli mer aktiva. Bred medverkan av kommunens olika
verksamheter. Syftet med foreldsningen var att belysa och diskutera behov och méjliga
insatser.

Vad ska vi fokusera pa?

Mal och strategier

De dvergripande mélen ér:
e Aktiv och meningsfull fritid for alla
e Attraktivt att bo, leva och verka
e Okad folkhilsa

I arbetet mot att uppna de 6vergripande malen for kultur och fritid har delmél och strategiska
riktlinjer satts upp inom olika omraden.



Féreningsliv och kulturaktorer

Maélomradet handlar om hur vi ska arbeta for att skapa bista mojliga forutséttningar for de
olika aktorer kommunen samverkar med inom kultur- och fritidsomradet. Det handlar &ven om
hur kommunens invénare och besokare kan hitta, ta del av och engagera sig i utbudet.

Féreningsbidragen bidrar till Kommunen ar en aktiv, tillganglig och Medborgare och besdkare kan pa ett enkelt
Delmal kontinuitet och utveckling for informerad samverkanspart till aktorer inom sitt fa information om utbudet av
foreningar, aktiviteter, samt kultur- och fritidsomradet. foreningsverksamheter och
anlaggningar/lokaler. aktiviteter/evenemang som finns i kommunen
L Verka for starkt samverkan med och mellan
Regelbunden utvérdering av civilsamhalle och naringsliv, genom
bidragsformer och regelverk. regelbundna och formaliserade forum fér Kommunen ska ha ett uppdaterat
dialog (féreningstraffar/féreningsbesok, féreningsregister, samt erbjuda en
kulturrad och naringslivsrad). offentlig kanal for att synliggdra

aktiviteter/evenemang/kultur.

Riktlinjer

Arbeta koordinerande och stédjande for

|__J att mgjliggdra ett varierat utbud av
kommunala-, féreningsdrivna- och

naringsdrivna verksamheter.

4 N\

Férvaltningen ar informerad och
uppdaterad (genom omvarldsspaning,
utbildning, samverkan i
lokala/regionala/nationella natverk).

. J

Férvaltningens ansvar att beméta och
== besvara fragor fran externa aktorer, samt se
till att fragestéallaren har kommit ratt.

| samverkan med kulturaktérer varnas
== kulturens integritet och "principen om en
armlangds avstand”.




Anlaggningar for idrott, motion och friluftsliv

Malomradet handlar om hur vi ska arbeta for att det ska finnas ett bra och relevant utbud av
anldggningar inom kommunen. Hér lyfts inte enbart kommunens egna anldggningar, utan dven

behovet av anldggningar s

om driftas av andra aktorer.

Delmal
. " Det finns ett varierat utbud av anlédggningar fér
Idrottshallar och simhallar har hog spontanidrott, motion och friluftsliv, som méjliggér
nyttjiandegrad av skola, féreningar, ett aktivt liv for kommunens invanare, samt
privatpersoner och féretag. besékare till kommunen.
Setling Arbeta med helheten for att méjliggéra
Riktlinjer 4 N\ ett stort och varierat utbud.
Uppgradera och anpassa Kommunala-, féreningsdrivna- och
utifran efterfragan. privata an|éggningar_

besdka anlaggningen.

Anvandning och bokning
ska vara enkelt.

\.

Det ska vara lockande att

Tydliggdr processer och planer for investeringar
=4 och underhall, med 6kad langsiktighet for drift
av anlaggningar.

Trygghets- och
tillganglighetsaspekter
ska beaktas.

7
Ta fram planer for de
anlaggningar/anlaggningstyper dar vi sdker
driftsavtal med féreningar.

Arbeta for avtal dar ansvarsférdelningen mellan
kommun och férening tydligt framgar.
\,

Skola och fritid nyttjar ofta samma anlaggningar
for idrott, motion och friluftsliv

— anpassa och utveckla utifran de
gemensamma behoven.

Métesplatser och kulturmiljéer

For den organiserade
féreningsidrotten finns det anpassade

och funktionella anldggningar, som
uppfyller behoven for saval traning
som tavling.

4 )

Verka for att utveckla former
och forum fér samverkan.

Dialog kring férutsattningar
och behov.

Riksidrottsférbundet , samt
de olika special
idrottsforbunden ar naturliga
samverkansparter.

\. J

Maélomréadet handlar om hur vi arbetar for att skapa forutséttningar for manniskor att motas.
Det handlar om gemenskap, identitet och tillhorighet. Bade utifrén vér historia samt for en

framtid.

Det finns tillgangliga
samlingslokaler som kan

Delmal erbjuda motes- och

Det finns aktiva Det finns ett varierat
ungdo

msgardsverksamheter i utbud av métesplatser i

Var kulturhistoria, kulturarv och

kulturmiljéer varderas och
bevaras.

konferenslokaler, scener for Eommungnls olika det offentliga rummet.
kultur, med mera. Sk
4 N\
fKommunen stodjer Méten mellan manniskor ska
féreningar som driftar Kommunalt stéd (med medel underlattas i boende- och
samlingslokaler med ett och i praktiken) ill tatortsnara miljder.
riktat bidrag, | unadomsgardsverksamheterna | || Utveckla befintliga mijder
] samt r aviva i vt for Kaniute o och a med paneringen av
samverkan kring de en nya.
gagemanget.
evenemang och Trygghetsaspekter ska
aktiviteter som erbjuds beaktas for alla malgrupper.
Riktlinjer \Jar. \ J
Om mdjligt tillhandahalla
Verka & ibliotek kommunala lokaler fér ( )
erka for att bibliotekets ungdomsgardsverksamheter, Virma konstnarlig
== funktion som métesplats alternativt verka for alternativ estaltning vid nvbyagnation
utvecklas. d3 K I lokal int 9 Ing vid nybyggnati
ar en kommunat lokal inte och renovering i offentliga
=i kan erbjudas. miljéer.
Uppmuntra kulturella inslag
Verksamheten i fokus, inte och kulturella métesplatser
lokalen. pa platser med hég
Verksamhet utifran behov. tilgénglighet.
\ J \. J

Oka kunskapen inom
omradet, exempelvis
=1 genom dialog och
mdten med verksamma
aktorer.

4 )

Synliggdra och
medvetandegora, for att
g6ra mer tillgangligt och
kant for allmanheten.

Verka for att dokumentera
och sprida.

Verka for att
besdksnaringen inom
omradet okar.

\ J

Varna olika platser och byars

identitet och historia.




Delmal

Riktlinjer

Kultur och fritid for alla

Mélomradet handlar om ett arbete mot att kultur och fritid ska vara tillgangligt och lockande
for alla. Med en demokratisk utgdngspunkt och oberoende av de hinder som exempelvis
ekonomi, alder, kon, kulturell bakgrund eller funktionsnedsittning kan utgora.

Kultur och fritid ses och uppfattas Det finns attraktiva och
som en viktig trivsel och
tillvaxtfaktor i kommunen. Den har

Barn och ungas

gas Okat deltagande i aktiviteter
deltagande i aktiviteter

okar i kommunen.

fran mindre aktiva malgrupper.

en given plats i samhallsplanering

och politiska beslut.
4 D . .
Verka for att bredda det ! pIanIe__rlng -OCh utvehckllng
Starka samverkan inom Verka for att utvecklings- och aktivitetsutbud som finns - ﬁ;ﬂ%gf SEQ 'Qgta {,ggktas
- ; " skétselplaner tas fram for ; 1)
férvaltningen och verka for e " - i kommunen, hur man kan na nya
kontinuerlig dialog med tatortsnara gronytor och ml 5 4
=] Kontinuerlig dialog parkmiljGer. i samverkan med malgrupper.
politiska instanser. féreningar i och utanfér
Kultur och fritid pa agendan! Behov av bred samverkan kommunen, samt skolan.
|| inom forvaltnlngenl, med \ y
bmo.féa;ﬁ])g:?ﬁe?g: i dialog Grupper i samhallet som
" ’ har svarare att ta del av
Synsattet att kulturen Skapa férutsattningar for Verka for —{ kultur och fritidsutbudet,
betydelse for vekvalitet e oy alt = anléiggningar/miliser som ska varmas med riktade
==1 och kommunens e YA Sig Engre lockar till aktivitet. insatser.
attraktivitet ska beaktas \ ’ y
i beslut pa alla nivaer. 7 N
r N .
4 Stodja kulturaktiviteter Eka rknedve;t.lenr:_et, "
Vid planering och val av som speglar barn och fainskap och rutiner for att
utvecklingsomraden ska ungas intressen och e .
hansyn tas till stimulerar till delaktighet — t"l'lgangllghetf]frégoma i
1 tillganglighetsaspekterna. ] och eget skapande. ala sammannang.
Exempelvis i utformning, Aven genom utveckling Bidra t”l'(SP”dn'”g och
val av underlag, gang- och av kommunens Lsamver an. J
cykelmdjligheter. kulturskola.
\ J
Verka for 6kad delaktighet
Miljéerna bor utformas for Identifiera vilka utmaningar |__Joch inflytande fran
= att attrahera olika | som finns och var de &r malgrupperna, exempelvis
grupper i samhallet. som storst. Riktade via rad eller andra natverk.
insatser i bred samverkan.

Verksamhetsplanering och maluppféljning

Delmal och riktlinjer inom ovanstdende mélomraden ska vara vigledande for politiska beslut i
kultur- och fritidsfragor. Ett sarskilt ansvar for att forverkliga strategins mélséttningar ligger
pa verksamhetsomradet Tillvixt & service, framfor allt hos enheterna Kultur och fritid, Teknik
och héllbarhet, samt Samhillsbyggnad.

Men det ér ett kommundvergripande atagande dér respektive verksamhet ska lyfta in de delar i
strategin som beror dem i sin egen verksamhetsplanering och i eventuella handlingsplaner.

Strategins delmal och riktlinjer bryts ner arsvis i aktiviteter, med uppfoljning pé enhets-
och/eller verksamhetsniva i verksamhetsplanen.

Utvirdering och revidering av Kultur- och fritidsstrategin genomfors senast hosten 2030.
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Hur har strategin tagits fram?
Arbetsprocess och forankring

Redan infor att arbetet med kultur- och fritidsfragorna organisatoriskt borjade samlas i en
kultur- och fritidsenhet, diskuterades behovet av riktlinjer i processer och beslut. Samtal har
under flera ar forts inom verksamheten, med andra verksamheter, med foreningslivet och i
olika politiska forum.

En kulturstrategi togs forst fram och nu ar det dven aktuellt for fritidsfragorna. Verksamheten
ser att det finns ménga gemensamma fragor och aktorer inom de olika omradena kultur och
fritid. Kommunens roll, arbetssétt och organisation inom omradena ar dven till stor del
Overensstimmande. Av de anledningarna viljer vi nu att ldgga fram en gemensam strategi for
kultur och fritid.

Under arbetet med att ta fram strategin har dialoger forts med politiska rdd, andra kommunala
verksambheter, foreningar och organisationer.

Foljande formella dialoger har genomforts:

e KS-beredningsgrupp jan 2025
e Folkhélsoradet feb 2025
e Utbildning (ledningsgrupp) feb 2025
e RF-SISU Gévleborg mars 2025
e Biblioteket mars 2025
e Foreningstraff mars 2025

e RAadet for funktionshindersfragor ~ mars 2025

e Pensiondrsradet mars 2025
e Tillvaxt och service (LGR) april 2025
o Kulturradet april 2025

e Kommunens ledningsgrupp (KLG) maj 2025

Kommunstyrelsens beredningsgrupp for foreningsfragor har haft uppdraget att politiskt bereda
forslaget till en strategi. Beredningens forslag har skickats pé remiss till féreningar och
partigrupperna. Forslaget har dven varit tillgédngligt pA kommunens webbplats for att ge
allménheten mojlighet att Idmna in synpunkter.

Lokala och nationella styrdokument
Kommunfullméktiges verksamhetsmal 2024 — 2027

e Befolkningen ska 6ka till 10 000 invénare.

e Utbildningsnivan ska oka.

e Minskad miljépaverkan och hogre biologisk mangfald.

e Okad jimlikhet och folkhilsa.
Kommunfullméktiges verksamhetsmal ger alla verksamhetsomréden en 6vergripande mélbild
for vad vi ska uppnd. For kultur- och fritidsomradet har mélen om att befolkningen ska 6ka,
samt dkad jdmlikhet och hélsa de tydligaste kopplingarna. Kultur- och fritid ar ett viktigt
omrade for att skapa attraktionskraft for inflyttning till kommunen och att de som redan bor

hér trivs och vill bo kvar. Att arbeta for hilsa &r en naturlig del av verksamheten inom kultur
och fritid.
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Men dven mélen om att utbildningsnivéan ska 6ka och minskad miljopaverkan/hdgre biologisk
mangfald d&r mal som kultur och fritid kan bidra till. Studieférbunden och RF-SISU é&r néra
samverkanspartners for kommunen. Tillsammans kan vi hjélpas at att lyfta utbildningsnivan. I
bade kommunens egna och foreningarnas kultur- och fritidsanlédggningar/-lokaler &r energi och
miljofragorna viktiga. For foreningsbidragen ér miljo ett av tre prioriterade omraden for de
ansokningar som hanteras.

Kulturstrategin 2021-2025

I oktober 2021 antogs en kulturstrategi for &ren 2021-2025. For kulturstrategin var
malséttningen var att ta fram ett vl forankrat program och méten holls med medborgare,
kulturarbetare, kulturarrangorer, studieférbund, bibliotek, skolan och pensionérsradet.
Utgangspunkter for strategin var de nationella och regionala kulturpolitiska mélen, Agenda
2030, samt barnréttslagen.

Det innebar att infor arbetet med att ta fram en gemensam kultur- och fritidsstrategi for 2026 -
2030, s& fanns redan ett vl forankrat och relativt nyligen uppréttat underlag for
kulturfragorna. Fokus har nu varit att anpassa detta efter en ny gemensam form. I samband
med detta uppdateras och revideras innehéllet, exempelvis utifran en ny regional kulturplan for
perioden 2023 — 2026.

Folkhélsostrategin 2024 — 2040

En folkhélsostrategi antogs av kommunfullméktige i februari 2024. Manga av de utmaningar
som folkhélsostrategin riktar in sig pa d4r gemensamma med det hilsofrimjande arbete som
gors inom kultur- och fritidsomradet. Att det finns ett samspel mellan de strategier som dras
upp inom dessa verksamhetsomréaden faller sig naturligt och sjdlvklart.

Oversiktsplan 2040

Oversiktsplanen ir ett kommunalt styrdokument som visar pa viljeinriktningen for den
framtida utvecklingen av kommunen. Oversiktsplanen har en central roll i kommunens arbete
att formulera strategier for en langsiktigt héllbar utveckling.

Utifréan tidigare beslutade visioner och strategier, samt idéer fran senare workshops och
omvérldsspaningar har ett antal planeringsstrategier formulerats i 6versiktsplanen. En av dessa
strategier “attraktiva livsmiljoer” (samt de riktlinjer som kan kopplas ihop med den), har varit
mer central for mélformuleringar i kultur — och fritidsstrategin.

Agenda 2030 och Barnkonventionen

Agenda 2030 ir en verenskommelse for hallbar utveckling och innehéller sjutton mal som
ska uppnas till ar 2030. I begreppet héllbar utveckling inkluderas olika aspekter av hallbarhet
(social, ekonomisk och miljomaéssig).

Globala mélen ar var gemensamma plan for hur vi skapar en béttre och mer hallbar virld for

alla. Kultur och fritid fyller en viktig funktion i uppfyllandet av flera av malen, inte minst det
tredje: ”God hélsa och vilbefinnande - sékerstilla hilsosamma liv och frimja vélbefinnande

for alla i alla aldrar”.

FN:s konvention om barnets réttigheter blev svensk lag ar 2020. I bestimmelsen fastslas
barnets réttigheter, exempelvis: ”lika virde och rittigheter, ta hdnsyn till barnets bésta i fragor
som ror barn, rétt till liv/6verlevnad/ utveckling, rtt till att bilda och uttrycka asikter”. Stat,
regioner och kommuner ska sdkerstéilla uppfyllandet, och hénsyn ska alltid tas till
Barnkonventionens bestimmelser.
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Dokumentinformation och kontaktuppgifter

Omfattar Kultur- och fritidsstrategi, version 2025-09-30
Dokumentansvarig Kultur och fritid, Andreas Mossnelid
Faststalld av Kommunfullmaktige, §57.

Faststélld den 2025-11-24 Reviderad den
Diarienummer 2025-000057

Giltig till och med 2030

Organisationsnummer 212000-2312

Postadress
Nordanstigs kommun

Box 56
829 21 Bergsjo

Besdksadress
Nordanstigs kommun

Sodra Vagen 14
829 50 Bergsjo

Kontakt

0652-360 00
kommun@nordanstig.se
nordanstig.se
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