Protokoll Nordanstigs Néringslivsrad 2017-04-07

Plats: 17 Rum & kik, Harmanger
Tid: 9-13, inklusive kaffe och lunch
Narvarande:

N&ringslivet; Per-Cla Wadin Lindhs Bageri och ordfirande i Nordanstigs foretagarférening, Fredrik
Lenz, Plyfa, Bérje Lindblom, Lindbloms Pappersgross, Ulf Broman, Galtstrom Invest, Géran Ekblom,
Harmanger Plat.

Politiker; Tor Tolander, M.

N&ringslivskontoret; Thord Wannberg, verksamhetschef, Ingeli Gagner och Barbro Bjérklund,
naringslivsutveckling.

Arbetsfarmedlingen Mattias Rundgren, regionchef

Franvarande; Monica Olsson kommunstyrelsens ordférande, Stig Eng kommunstyrelsens vice
ordforande, Fredrik Pahlberg kommunchef och Margaretha Fredholm politiker M.

§ 1 Motets oppnande
Per-Ola W, dppnade métet och hélsade valkommen.

§ 2 Val av sekreterare och justeringsman for mitet
Ingeli Gagner utsags till sekreterare och Bérje Lindblom till justeringsman.

§ 3 Foregaende protokoll

Kvarvarande fragor fran protokoll 31 januari, 2017. (Onskemal fran tidigare méte om rédmarkering

av kvarvarande fragor).

e Lista for ortsrepresentanter. BB: Lista med namn pa ortsrepresentanter i foretagarféreningen
skickades under histen 2016 till samtliga foretag sa att de ska veta till vilken representant de ska
vinda sig. Efter ndringslivsradet 31 januari har dessutom en lista skickats till respektive
ortsrepresentant pa foretag inom sitt omrade. Nu finns alltsd méjlighet till input och
informationsutbyte i tva riktningar.

e Foretagens handlingsplan till Hallbar tillvéxtstrategi: Beslutades pa ndringslivsradets januarimite
att foretagarféreningen ska ta fram handlingsplan for féretagens bidrag till strategins
genomfarande, Frigan om handlingsplanen kom upp pa foreningens arsméte som beslutade att
halla sérskilt medlemsmite om handlingsplanen.

o Svenskt Naringsliv och ndringslivsklimatet. IG har talat med 5v. Naringsliv och det uppstar ingen
kostnad frén deras sida for att genomféra ett halvdagsseminarium pa om néringslivsklimatet.
Daremot blir det ju arrangdrskostnader f&r fika och ev mat. Aktiviteten blir pa eftermiddagen den
S oktober. Malgrupper &r féretag, politiker och tjansteméan i kommunen.

e Arbetsordning fér Naringslivsradet. Den behdver uppdateras och fortydligas. Naringslivskontorets
ansvar. IG har till detta mote tagit fram befintlig arbetsordning och ett diskussionsunderlag.

e Ny tid for Hilsinglands Utbildningsfrbund. BB: Det har inte varit nagot lokalt arbetsgruppsmote
pga. att projektledaren slutat pa HUF. Vi aterkommer nér det finns nagot nytt att férmedla. P-O
padminde aterigen om bristyrken inom bl.a. restaurang och bilmekaniker. Det behdvs mer
utbildningar for att méta bristen pa personal.
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§ 4 Information fran Nordanstigs foretagarférening

PO: Féreningen har haft en lang period med Iag verksamhet — har inte orkat med sa mycket
aktiviteter. Det ar ett bekymmer for ndringslivskontoret som vill ha féreningen som partner for att
planera gemensamma utvecklingsaktiviteter. Det har kommit in flera dnskemal om privat
medfinansiering till olika Landsbygdsprogramsprojekt. Féreningen medfinansierar en
bestksparkering i Sorfjarden med 14 400kr med kommunen &r projektdgare dar privat
medfinansiering krdvs. Den styrelse som viljs vid arsmotet far bl.a. i uppgift att skapa aktiviteter
med hjélp av projektmedlen fran kommunen. En Nordanstigsgala planeras och den skulle kunna 3
finansiering fran projektet.

UB: Lyfter frigan om gemensamt kontor mellan NFF och Upplev Nordanstig. Det finns
samordningsférdelar och ekonomisk vinning i ett sadant upplagg.

BL: Lokalerna i Tjarnvik fylls pa - lager fér blomjord och fénstertillverkning. Virke pa jarnvag skeppas
darifran.

FL: Vag 305 ett stort problem. Trafikfarligt nar bilar har tre spar att halla sig i, livsfarligt fér oskyddade
trafikanter. Plyfa dr beroende av vdgen, himtar mycket virke i Ljusdal som kommer med jarnvdg.
Hassela Ski har haft stora problem med snétillverkning och snétillgang. Positiv stdmning i bygden. 90-
arsjubileurn pa Plyfa ndsta ar.

TW: Foreslar ett brev till Trafikverket om forbattringsatgdrder av vag 305. Ska ta upp det i KS.
Beslut: Forslag pa brevtext av naringslivskontoret.

FL: NyfdretagarCentrum vill ha medfinansiering fran Plyfa, hur funkar det?

BB: Kommunen positiv till NC och har ett bra samarbete med dem. NC ska bygga pa privat
finansiering men kommunerna técker upp. TW: Timra imponerade av vara nyféretagarresultat.
Beslut: NyforetagarCentrum bjuds in till ndsta mote.

TT: Fér att kunna f& busstrafik till Hassela och dven efter kusten maste alla vagar forbattras.

GE: Brasviarmegruppen hade arsmote hos Harmanger Plat. Motet mycket positivt till att vara i
Nordanstig. Nu importeras daliga kaminer ur miljdsynpunkt till Sverige med sdamre rening av farliga
partiklar. Fir Gérans egen verksamhet ser det bra ut med ateranstélining av personal. De samarbetar
med annat platslageri fér att kunna ta strre jobb.

BL: Fundering om Knoget.

Det skrivs for lite om Nordanstig i tidningarna. Den lokala journalistiken dr dod! Inte bra. Kan vi skriva
mer i Nordanstigar'n?

UB: Kustvigen &r i bedrivligt skick. Sérfjarden har fatt en krégare. Entreprendrer vill kdpa mer mark i
omradet.

BB: Nya campingen i Sorfjarden - 110 husvagnsplatser, 16 stugor, liten servering och servicebutik.
TW: Nu finns tillrdckligt med V/A i Sorfjarden.

PO: Kdpmannaféreningen i Bergsjo bor bli mer livaktiga. Hotellet ett sorgebarn — nagot bor goras.
Trima gar bra, Lindhs far ny lina. Bade S6r- och Mellanfjarden &r lokala kunder. Desserter ny nisch.
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PO: Skattesatserna pa personal forodande, slar hart. Ungdomsarbetsgivaravgiften for hog.

§ 5 Information fran politiken

Det var enbart Tor Tolander som representerade politiken under métet.

TT: Politikerna Sverens om tillvéxtstrategin. Politiken &r Gverens om att uppvéxling av medel ska
prioriteras.

§ 6 Information fran niringslivskontoret

TW: Knoget dr politiskt klart. Problemet dr var E4 ska ga vilket medfor forsening av projektstart. 2
intressenter pa etablering. Start for fiberutbyggnad till Knoget.

Politisk vilja att etablera Trygghetsboende i Bergsjd, dven andra kommundelar kan bli aktuella. SABO
dr under politisk behandling.

TT: Fértydligande - SABO (sérskilt boende) dr for dementa, multisjuka och palliativ vard.

TW: Viktigt att ldgga fokus pa tillvdxt och inflyttning! Info om ny busslinje/ringlinje — Kustbussen. Prov
och utvardering i sommar.

Fragan om hotellet i Bergsjé.

Beslut: Métet stéller sig positiv till att kommunen gar vidare med fragan om att Gverta och rusta upp
hotellet fGr uthyrning till restaurang- och hotelloperatér.

IG: En forstudie pa G om utveckling av Hassela till aretrunt-destination. Naringslivskontoret ska sdka
projektmedel fran Leader fér att upphandla en konsult som gor forstudien.

Akroken har informerat niringslivskontoret om sin verksamhet. Vi har varit medlemmar under
manga ar men inte fatt nagot tillbaks. Om det inte blir battre ska vi inte vara med. Dialog inledd.
Kontinuerliga foretagartréffar ar igang och uppskattade. Nésta blir den 31 april pa Bergman Plast.

BB: Information om galakvéll. Ska dga rum den 7 oktober. Syfte att lyfta fram forebilder inom
féretagande och andra av Nordanstigs stjarnor. Mojlighet fér foretagen att vara guld-, silver eller
bronssponsorer.

Leva/bo-mdssan i april. Samarbete mellan Upplev Nordanstig och samhallsbyggnadsenheten.
Majlighet att bl.a. lyfta fram Mordngsviken.

10 Info Points skapas pa olika stallen i kommunen. Har finns broschyrstall och kunskap om olika
besoksmal och aktiviteter.

§ 7 Information fran Arbetsformedlingen

MR informerade om etableringsinsatserna och att SFl:s lokaler inte récker till.

Mbtet: Frostuna, Jattendal skulle kunna vara ett alternativ, men det finns inga bussforbindelser.
MR: Lag utbildningsniva i kommunen. Det finns inte utbildningsplatser hir. Hur kan vi samarbeta for
att fa fler i jobb via snabbspar?!

Nytt regelverk gor det majligt med extratjanster under 36 manader fér nyanldnda. Kan vara
mervirdesjobb fér vuxna i skolan som kan barnens sprak, ex somaliska.

Ta tillvara viljan hos nyanldnda - AF kan koppla ihop olika arbetsmarknadsatgarder! MR vill att
Nordanstig ska fa tillgang till de subventioner som finns!

Diskussion - Hur for man ut info om detta till foretagen? TT: Vi dr 9:e basta kommun att ge jobb till
nyanldnda. Vad har vi for mojlighet att skapa ett snabbspar tillsammans for att skapa jobb?

BL: Genom att fa fler att stanna kan vi bli fler i kommunen.

MR: Det &r sédrskilt kvinnorna som stannar hemma och inte kommer i jobb.

§ 8 Arbetsordning i Niiringslivsradet
IG: Sommaren 2012 togs det senaste beslutet i kommunstyrelsen rérande ett organ fér
overldggningar, sarmrad och 6msesidig information mellan féretagen och Nordanstigs
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kommunkoncern. Radets néringslivsrepresentanter utgdr en remissinstans for fragor som rér
néiringslivet i kommunen,

Niringslivets representanter har senare vid flera tillfallen flaggat for att man vill ha mer verkstad i
métena och mindre av diskussioner. Det tas fér lite beslut och det ar fa som l3ser och tillgodogér sig
informationen i protokollen. Det upplevs av foretagsrepresentanterna emellanat som sldseri med
virdefull arbetstid. Med anledning av det bestimdes pa féregdende rddsméte arbetsordningen ska
ses dver for att gora organet mer effektivt.

Ingeli presenterade innevarande arbetsordning med reflektioner/synpunkter pa innehallet som ett
diskussionsunderlag. Se bifogat dokument.

Niringslivsrepresentanterna vill se tydliga beslut av radet, men det gar inte att ga forbi den
demokratiska och lagstadgade styrmodell som en kommun har att félja. Radet kan ddremot ta beslut
om att bdde kommunens och niringslivets representanter ska ta med sig fragorna in till sina
respektive beslutande organ for att fa till stand de atgarder som man vill se.

Beslut: Forandra skrivningen i Arbetsordningen for att tydliggora radets betydelse for att parterna
tillsammans ska arbeta fér en positiv utveckling av kommunen som en plats att verka pa. Frslag pa
ny skrivning presenteras pa ndsta méte. Den ska ocksa innehalla forslag pa en mer effektiv beredning
av radets moten och didrmed mer effektiva mdten. Ansvarig IG.

§ 9 Uppfoljning Hallbar Tillviixtstrategi

IG: Genomgang av den handlingsplan som naringslivskontoret jobbar efter for att genomféra
tillvixtstrategin. Internt i kommunen har enheten fér Samhillsbyggnad, kommunikation och
naringsliv haft en gemensam planeringsdag i Orbaden och d& enskilt och avdelningsvis jobbat fér att
skapa savél enskilda som gemensamma handlingsplaner. Positivt engagemang.

Ingeli visade hur handlingsplanen fér naringslivsenheten ser ut. Exempel pa aktiviteter ar
foretagartraffar, uppviixling av projektmedel, starta eget-kurser, Knoget marknadsféring av lediga
foretagslokaler mm. Se bifogad uppféljning.

Vi viintar fortfarande pa att fler enheter i kommunen ska starta sitt arbete att skapa handlingsplaner
och att féretagarforeningen ska géra sin.

Synpunkt: Ett kat engagemang for hallbar tillvixt frén foretagen i foreningen ger mer fokus pa det i
politiken.

§ 10 Ovriga fragor
En dvrig fraga lyftes: Kan kommunen bygga industrilokaler for att hyra eller leasa ut, eftersom det ar
for dyrt for oss? Diskussion féljde, ny fraga, kan féretag bygga och hyra ut at andra?

§ 11 Motets avslutande
Per-Ola Wadin avslutade métet genom att tacka for bra diskussioner.

Per-Ola Wadin Ingeli Gagner Bérje Lindblom
Ordférande Mdotessekreterare Justeringsman
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Gaflande. gréets-
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Beslut

Beslut i drendet har tagits av Kommunstyrelsen Den 2012-06-07 § xx
Ersiitter eventuella tidigare avtal

Funktion

Nordanstigs niiringslivsrad (nedan kallad ridet) &r ett organ for dverlaggningar, samrad och 6msesidig
information mellan foretagen och Nordanstigs kommunkoncern. Ridets niiringslivsrepresentanter
utgér en remissinstans for fragor som ror niiringslivet i kommunen.

Radet ska ge kommunen mojlighet att ta del av och beakta niiringslivets synpunkter i ett tidigt skede.
Rddet ska ge niringslivet i kommunen majlighet att ta initiativ och att aktivt verka for foriindringar
och utveckling av kommunens verksamheter och di sirskilt vad giller verksamheter som beror
niiringslivet. Kommunen ska i ridet informera om sin verksamhet och planerade aktiviteter som ir av
betydelse f6r niiringslivet.

QOrganisation
Rédet organiseras av kommunstyrelsen och administreras av kornmunledningskontoret.

Sammansdttning

Rédet bestdr av fem representanter utsedda av foretagarforeningen samt tre politiker och tvad
tjinstemiin (kommunchef och niringslivschef, tillika sekreterare. Kommunstyrelsen utser ordférande
och politiska representanter.

Andras narvaro- och yttranderatt

Ridets méten ir slutna men rddet kan infor visst mote eller fér perioder medge personer att niirvara
och ha yttrandertt.

Arbetsformer

Sammantraden

Ridet sammantriider minst fyra ginger per ir. Extra sammantriiden far av ordforanden héllas da det iir
motiverat. Ridet kan férutom egna sammantriiden ocksa delta i planering och genomférande av
siirskilda samridsméten for foretag eller andra aktiviteter diir ndgon vill ha ridets medverkan.
Minnesanteckningar

Vid ridets egna sammantriden férs minnesanteckningar som justeras av ordféranden och en av métet
utsedd justeringsman. Minnesanteckningarna delges kommunstyrelsen for kiinnedom.

Foredragande tjansteman

Vid ridets sammantriden deltar féredragande tjiinsteman da si anses pakallat.

Beredning och kallelse/féredragningslista

Rédets beredningsgrupp bereder irenden och féreslar dagordning till ridets sammantriiden. Gruppen
bestdr av rddets ordfdrande, kommunchef samt sekreterare.

Kallelse med féredragningslista och sammantrideshandlingar distribueras sa att de ir ridets ledaméter
tillhanda senast en vecka fore aktuellt sammantride.

Remissvar

Niiringslivets representanter i ridet utformar om mdjligt gemensamma remissyttranden i frigor som
remitterats till ridet.

Arvode

Till i ridet ingdende ledaméter utgir arvode och resekostnadsersiittning i enlighet med vad som sigs i
" Arvodesbestimmelser for fortroendevalda | Nordanstigs kommun™
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Diskussionsunderiag

Beslut

Beslut i iirendet har tagits av Kommunstyrelsen den xxxxxxxx § xx
Ersiitter eventuella tidigare avtal

Funktion

Nordanstigs niiringslivsrdd (nedan kallad ridet) &r ett organ for Gverlaggningar, samrad och omsesidig
information mellan foretagen och Nordanstigs kommunkoncern. Rédets néringslivsrepresentanter
utgor en remissinstans for fragor som ror nédringslivet i kommunen.

Rédet ska ge kommunen méjlighet att ta del av och beakta niringslivets synpunkter i ett tidigt skede.
Ridet ska ge niiringslivet i kommunen mdjlighet att ta initiativ och att aktivt verka {6r forindringar
och utveckling av kommunens verksamheter och da sirskilt vad giiller verksamheter som berér
niringslivet. Kommunen ska i ridet informera om sin verksamhet och planerade aktiviteter som ir av
betydelse for niringslivet. Synpunkt: Ar det kommunens verksamheter som ska utvecklas eller ér det
kommunen som plats att verka ifor foretagen? Vill gdrna se ordet forbditringar i meningen.

{ Féréindringar dr inget sjcitvéindamal och behdver inte per awtomarik innebdra forbétiring ).

Det finns dnskemal fran rddsrepresentant att rddet ska ha en drivande finktion och inte enbart vara
et forum for informationsutbyte.

Organisation
Rédet organiseras av kommunstyrelsen och administreras av kommunledningskontoret.

Sammansattning

Radet bestar av fem representanter utsedda av foretagarforeningen samt tre politiker och tva
tjinstemin (kommunchef och niiringslivschef, tillika sekreterare. Kommunstyrelsen utser ordférande
och politiska representanter.,

Andras nérvaro- och yttranderatt

Rédets mdten ir slutna men ridet kan infor visst mote eller for perioder medge personer att niirvara
och ha yttranderiitt.

Arbetsformer

Sammantriden

Réidet sammantrider minst fyra gnger per dr. Extra sammantriiden far av ordforanden hillas di det iir
motiverat. Ridet kan forutom egna sammantriden ocksa delta i planering och genomférande av
stirskilda samradsméten for foretag eller andra aktiviteter dir nagon vill ha radets medverkan.
Minnesanteckningar

Vid ridets egna sammantriden fors minnesanteckningar som justeras av ordféranden och en av mitet
utsedd justeringsman. Minnesanteckningarna delges kommunstyrelsen for kiinnedom.

Foredragande tjdnsteman

Vid ridets sammantriden deltar foredragande tjinsteman da sa anses pikallat.

Beredning och kallelse/féredragningslista

Radets beredningsgrupp bereder iirenden och foreslar dagordning till ridets sammantriden. Gruppen
bestir av ridets ordforande, kommunchef samt sekreterare. Synpunkt: Behiver verkligen
kommunchefen delta i beredningsarbetet? For att radet ska kunna fanga fragestillningar och bereda
drenden fran néiringsliver ér det viktigt ant néiringslivets representanter dr proaktiva och bidrar med
inspel mellan métestillfiliena. Annars finns risken att radet enbart reagerar ad hoc pa information
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Diskussionsunderiag

som konuner upp pa ett rad. Sena inspel forlinger ocksa radets "handléiggningstid™ och méjligher att
paverka beshat.

Kallelse med féredragningslista och sammantriideshandlingar distribueras si att de iir rddets ledamdter
tillhanda senast en vecka fore aktuellt sammantriide.

Remissvar

Niringslivets representanter i radet utformar om méjligt gemensamma remissyttranden i frigor som
remitterats till radet.

Arvode

Till i ridet ingdende ledaméter utgar arvode och resekostnadsersittning i enlighet med vad som siigs i
" Arvodesbestiimmelser for fértroendevalda i Nordanstigs kommun”

Omviirldsbevakning  Inspel Beredning Overldggning Handlingsglan GenomlSrande
Beslut och uppfdljning
Naringsinet —‘
Naringshvs- Naringslivs-
7| representanter representanter

—] Polltiker

Beredning > Niringsiivsrad Politiker >— Poltiken —
Niringsitvsenhet/ Niringslivsenhet/
tidnsteman tjinsteman || Kemmunens

<] Natingslivs- och annan
verksamhet -’

I

Bilden beskriver hur processen fran informationsutbyvte genom niiringslivsradet kan landa i
genoniforande och uppfoljning. Fungerar det idag?
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