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§1 Dnr 2021-000134

Godkéannande av dagordning

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna dagordningen med redovisade andringar.

Sammanfattning av arendet
Omsorgsutskottet ska besluta om dagordningen med redovisade &ndringar eller
tillkomna &renden.

Carina Ohlson (C) lyfter en fraga om arbetsskor for anstallda i
omsorgsverksamheten.

Lena Lindblom (M) lyfter en fraga om Hemtjanstindex undersokning av
hemtjénsten i Sveriges kommuner 2022.

Justerandes sign

Utdragsbestyrkande
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§2 Dnr 2023-000007

Verksamheten informerar 2023

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Omsorgsutskottets forslag
Kommunstyrelsen beslutar

uppdra till verksamheten att utreda hur flyktingar fran Ukraina i Nordanstigs
kommun pa basta satt ska kunna lara sig svenska under sitt uppehalle i Sverige.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetschef Karin Henningsson redovisar aktuella arenden for stéd och
omsorg.

Stod och omsorg

De tidigare enheterna vard och omsorg och social omsorg &r fran 1 januari 2023
sammanslagna till en enhet, stéd och omsorg. Redovisning av den nya
organisationen och dess ansvarsférdelning i kommunen.

Redovisning av statistik fran Arbetsformedlingen.
Arbetsldshetsstatistik for oktober 2022:

Den totala arbetsldsheten i Gavleborgs lan uppgar till 8,6% av den registerbaserade
arbetskraften. Bland utrikes fodda &r antalet 25,7% och hos unga 12,7 %. |
Nordanstigs kommun &r antalet for alla arbetssokande mellan 16-64 ar 5,8%.

Arbetsloshetsstatistik for november 2022:

Den totala arbetslésheten i Gavleborgs lan uppgar till 8,7% av den registerbaserade
arbetskraften. Bland utrikes fodda &r antalet 25,8% och hos unga 12,9 %. |
Nordanstigs kommun ar antalet for alla arbetssokande mellan 16-64 ar 6,2%.

Massflyktsdirektiv

Migrationsverket har beslutat hur manga skyddsbehdvande fran Ukraina som
respektive kommun ska ordna boende for 2023. Det huvudsakliga ansvaret for att
ordna boende at de personer som fatt skydd i Sverige enligt massflyktsdirektivet
ligger sedan den 1 juli 2022 pa Sveriges kommuner. Migrationsverket har i uppdrag
att anvisa skyddsbehdvande till kommunerna enligt de fordelningstal som beslutats.
For Nordanstigs kommun &r detta antal 10 personer.
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Forts. § 2

Kommuntal 2023

Regeringen har beslutat att 3 300 nyanlanda kvotflyktingar ska omfattas av
anvisning till landets kommuner ar 2023. | forordning (2016:40) om fordelning av
anvisningar till kommuner framgar det vidare att 53 nyanlanda ska anvisas till
Gavleborgs lan ar 2023. For Nordanstigs kommun uppgar antalet nyanlanda till fem
personer.

Beslutsunderlag

Arbetsférmedlingens manadsstatistik oktober 2022, dok. nr. 134533.
Arbetsformedlingens manadsstatistik november 2022, dok. nr. 134535.
Beslut om kommuntal 2023, dok. nr. 134538.

Organisationsschema, stod och omsorg, dok. nr. 134578.
Massflyktsdirektivet, fordelningstal for kommuner 2023, dok. nr. 134600.

Yrkanden

Carina Ohlson (C) yrkar att kommunstyrelsen uppdrar till verksamheten att utreda
hur flyktingar fran Ukraina i Nordanstigs kommun pa basta satt ska kunna léra sig
svenska under sitt uppehélle i Sverige.

Propositionsordning
Ordforande staller proposition pa Carina Ohlsons yrkande och finner det antaget.
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KOMMUN

g3 Dnr 2021-000288

Information om aktuella lex Sarah och lex Maria-
rapporteringar

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

Sekreterare och utredare Henrik Kjolstad informerar om pagaende och aktuella lex
Sarah- och lex Maria-arenden inom stéd och omsorg.

Under januari 2023 har fem nya lex Sarah-anmalningar inkommit och ar foremal
for utredning. Samtliga har anmaélts pa det sarskilda boendet pa Bergesta i Gnarp.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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84 Dnr 2023-000009

Ekonomi och verksamhetsuppfdoljning 2023

Omsorgsutskottets beslut
1. Godkanna informationen.

2. Redovisa féljande uppgifter fran manadsrapporten for vard och omsorg per
december manad 2022 till kommunstyrelsen:

Punkterna

3.2 Hemsjukvardsuppdrag/period, antal

3.3 Antal utforda hemtjansttimmar, kommunal/privat/total
3.4 HSL i hemtjénst, timmar/manad

3.5 Varddygn, korttids

3.6 Effektivitet hemtjanst

3.11 SABO (bifall, beviljade ej verkstallda, avslag).

Sammanfattning av arendet

Verksamhetschef Karin Henningsson redovisar aktuella amnen fran stéd och
omsorg.

Social omsorg, december 2022

Verksamheten avviker med ca +1 700 tkr mot budget, utifran november manads
prognos. Vakanta tjanster och ej forvantade intakter fran migrationsverket tacker
upp de underskott som finns inom verksamheten, for bland annat HVB-placeringar
och fardtjanst. Ett flertal nya placeringar har tillkommit inom verksamheten under
sommaren. Verksamheten har inget budgeterat utrymme foér nya arenden som
tillkommer under aret. Redovisningen visar pa hogsjukfranvaro. Behov av fortsatt
arbete med att l6sa det langa bidragsberoendet, samverkan med andra myndigheter,
och inom enheten.

Vard och omsorg, december 2022

Avvikelsen for Vard och omsorg ar prognostiserat for narvarande till omkring -14
000 tkr utifran november manads prognos. Underskottet kommer ifran en hog
kostnad for tjanstekdp och personlig assistans inom lagen om stod och service
(LSS)-verksamheten och tkad bemanning pa vara boenden i kommunen.
Verksamheten koper LSS-platser for ca 9 000 tkr arligen. Belastningen pa
kommunens sérskilda boenden ar mycket hog och kostnadskravande.

Enligt redovisningen har verksamheten tidigt flaggat for att kostnaderna for
dubbelbemanning inom hemtjansten inte kommer att rymmas inom budget. 2022

Forts § 3
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innefattar dven stora kostnader for introduktioner och verksamhetsokning, da all
hemtjanst nu bedrivs i egen regi.

Information om 1VOs kommande nationella granskning av verksamhetens hantering
av coronapandemin inom HSL.

Beslutsunderlag
Manadsrapport, verksamhetsuppfoljning, social omsorg OU 230116, dok. nr.
134580.

Manadsrapport, verksamhetsuppféljning, social omsorg VoU 230116, dok. nr.
134579.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Dnr 2022-000299

Arsarbetsplan for Omsorgsutskottet 2023

Omsorgsutskottets beslut

Godkanna den foreslagna arsarbetsplanen med tillagg:

1. Prislista pa av kommunen anvanda HVB-hem och deras respektive dygnskostnad

under foregaende ar. Redovisas i januari, med start ar 2024.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetschef Karin Henningsson presenterar forslag till arsarbetsplan for

omsorgsutskottets verksamhet under 2023.

Beslutsunderlag

Arsarbetsplan fér omsorgsutskottet 2023, reviderad, dok. nr. 134537.
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86 Dnr 2022-000333

Medarbetarundersokning 2022

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

HR-specialist Marie Gustavsson redovisar resultatet fran den
medarbetarunderskning som genomforts i for Nordanstigs kommuns anstallda ar
2022.

Enligt redovisningen upplever, generellt, flertalet medarbetare i Nordanstigs
kommun sitt arbete som meningsfullt. Medarbetare upplever tydlighet kring
arbetsplatsens mal, vad som forvantas i arbetet samt roll och arbetsuppgifter.
Medarbetarna kanner sig ocksa delaktiga i planering, genomforande och utveckling
av sina verksamheter. Medarbetarnas narmsta chefer visar fortroende och méjliggor
for medarbetarna att ta ansvar i sitt arbete.

Svarsfrekvensen for medarbetare inom vard och omsorg ar tamligen lag, 55%. For
social omsorg &r den hogre, 95%.

Resultatet &r Overvagande klart positivt. Medarbetarna ar ndjda. Medelvérdet ar
hogt jamfort med motsvarande vérden i andra delar av kommunens verksamheter.

Beslutsunderlag
Rapport till LU - Medarbetarundersékning 2022, dok. nr. 1338109.
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87 Dnr 2020-000288

Nytt sarskilt boende for aldre

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetschef for tillvéxt och service, Hans-Ake Oxelhojd, redovisar
information om nytt sarskilt boende (SABO) for aldre i Nordanstigs kommun.

Markarbete pagar vid Sorgarden, dar det kommer att ligga. Upphandlingen &r klar
och paskriven. Sjalva boendet kommer (tillfalligt) att besta av moduler. Den
nuvarande tidsplaneringen beddmer att arbetet kommer att vara fardigt sommaren
2023. Utrymmet kommer att bli aningens storre an tidigare berdknat, pa grund av
iordningsstéllande av nya matplatser i boendet.

Kommunstyrelsen har i november 2022 beslutat om upphandlingsalternativ av
SABO. Antingen sker detta genom fullstandig entreprenad eller genom inhyrning
(hyresforfragan) av ett SABO.

Diskussion om hur dgande och driftsform av det nya sérskilda boendet kommer att
se ut, och om hur beslut kring denna fraga formulerats och behandlats.
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88 Dnr 2023-000008

Information och dvriga arenden 2023

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

Under denna punkt kan ledamdéterna informera varandra i olika &renden. Under
punkten behandlas dven eventuella vackta drenden fran ledaméterna.

Carina Onhlson (C) lyfter en fraga om huruvida anstallda inom verksamheten fatt
betala formansskatt for arbetsskor i tjansten. Verksamhetschef Karin Henningsson
replikerar att information om detta saknas for tillfallet, men att fragan ska
undersokas.

Lena Lindblom (M) lyfter en fraga om en undersokning av Sveriges kommuners
hemtjanst, som utforts av Hemtjanstindex ar 2022. Ordférande svarar att fragan
kommer att behandlas under nasta manads sammantréade i februari 2022.

Omsorgsutskottet har av kommunstyrelsen fatt uppdraget att bereda ett arende, for
att underséka om de cyklar som kopts in till kommunens sarskilda boenden kan
goras tillgangliga for de boendes anhériga. Karin Henningsson informerar om att
dessa cyklar inte kommer att lanas ut till anhoriga, framst pa grund av
forsakringsskal.
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89 Dnr 2023-000012

Verksamhetsbestk 2023

Omsorgsutskottets beslut
Godkanna informationen.

Sammanfattning av arendet

Verksamhetsbesok pa Arbete och forsérjnings nyrenoverade lokaler pa
Stationsvagen i Bergsjo. Under sommaren har verksamhetsomradena ekonomiskt
bistand, arbetsmarknadsenheten och flyktingmottagningen flyttat ihop. Lokalerna
pa Stationsvagen 2 har byggts om och renoverats. Idag rymmer lokalerna, for
Nordanstigs kommuns rékning, enheten Arbete och forsorjning, Polisen och
Arbetsformedlingen.
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